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企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

名

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

PR

本社所在地

従業員数 名 設立年度 年 万円資本金

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業

□かごしま子育て応援企業 □その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

名

名

円

SNS アカウント名：

□新卒 □中途 □どちらも

休日
休暇

2次元バーコード

※URLを元に
事務局で作成します。

経営者
先輩から
メッセージ

円

円

株式会社エム・エム・シー

情報通信業

ネットワーク設計・構築・運用・保守・試験 /ソフトウェア開発、自社パッケージ開発・販売 /
人材教育、IT研修 /セキュリティサービス など

鹿児島県鹿児島市大黒町１番１号ハルタビル３階

49 1981 3000

https://www.mmc-net.co.jp/

設立時の社名は「南日本マクロコンピュータ株式会社（通称MMC）」
現在の「パソコン」が「マイコン」と呼ばれていた時代に創業し、今年で42年

鹿児島県鹿児島市大黒町１番１号ハルタビル３階

【中途】ﾈｯﾄﾜｰｸｴﾝｼﾞﾆｱ･ｶｽﾀﾏｰｻﾎﾟｰﾄ
【中途】ｼｽﾃﾑｴﾝｼﾞﾆｱ･ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾏｰ

ﾈｯﾄﾜｰｸｴﾝｼﾞﾆｱ･ｶｽﾀﾏｰｻﾎﾟｰﾄ･ｼｽﾃﾑｴﾝｼﾞﾆｱ･ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾏｰ
※配属は、研修期間中本人の希望、適性をもとに総合的に判断

若干
短大卒 192,980
大卒 203,980
院卒 214,980

年間休日123日（土曜・日曜・祝日）年末年始（12/28～1/3）夏季休暇（8/13～8/15）

昇給年1回（3,500円～）、賞与 前年度実績年3回（計6か月）
健康診断、慶弔見舞金制度、資格取得報奨金制度、有給奨励日設定、ビジネスカジュアル導入
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永田 099-224-9111 nagata@mmc-net.co.jp

現在は、自治体・文教市場を中心に、鹿児島のお客様の多種多様なニーズに
お応えすべく、ITに関する様々な商品やサービスを提供
昨年の4月に天文館の真新しい広々とした環境に事務所を移転
明るく、きれいな職場で仕事に従事できます。

「こんなことがやってみたい！」を叶えてくれる会社。
自分らしく働くことを大切にしながら成長できます。

【新卒】 ITエンジニア

【中途】ｿﾘｭｰｼｮﾝ営業

若干

若干ITソリューションやシステムの提案営業 202,020～272,020

202,020～272,020ｺﾝﾋﾟｭｰﾀﾈｯﾄﾜｰｸの設計、構築、運用支援、保守、点検 等
ｼｽﾃﾑの設計、構築、運用支援、保守 等
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