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円
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ニコニコタウンきいれグループ
医療法人参天会 社会福祉法人喜入会

医療・福祉

30年に及ぶ医療福祉の経験から、ヘルスケア事業、介護保険事業、医療保険事業を通してシームレ
スなサービスを提供し、地域の福祉領域の役割を積極的に担う公共性の高い事業を展開しています。

鹿児島市喜入町6074－1

400 1992 １億５000

http://www.minc.ne.jp/niconico-t/

「笑顔のある会社、日本一！」を目指しています。

生活支援員 ・ハンディーを背負う40歳以上の方からシニア層
までの方を対象に主にメンタル支援になります。 5 184,700～

225,800

年間休日108日（７：00～19：00でシフト制 夜勤：17：00～翌10：00）
週休二日制 シフト勤務による（月９休） 6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：10日

昇給：年1回、賞与：年2回、通勤手当：月額20,900円（上限）、住宅手当15,000円（上限）、扶養手当、精勤
手当
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東 099-343-1168 k-higashi@kiire.jp

仕事もプライベートも充実させながら働ける環境です。
就職転職応援フェアへ、是非ご参加ください。

介護は「ひと」づくりです。各種研修で専門性を育成し、施設のあるべき姿
を追求しています。目標は、入居者と支援者が交わす「ちょっとした会話」
が積み上げられた笑顔溢れる施設です。日々の適切な関りで醸成される安心
感、信頼感を大切にしています。


