
□ □ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

名

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

PR

本社所在地

従業員数 名 設立年度 年 万円資本金

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業

□かごしま子育て応援企業 □その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

名

名

円

SNS アカウント名：

□新卒 □中途 □どちらも

休日
休暇

2次元バーコード

※URLを元に
事務局で作成します。

経営者
先輩から
メッセージ

円

円

株式会社 田島組

建設業

総合建設業（土木・建築・舗装 他工事）

鹿児島県薩摩川内市入来町副田2186番地2

44 1927 4,200

tajima.gumi

https://www.tajima-gumi.co.jp/

私たちの仕事は安定した社会インフラを提供し地域の安心・安全を創造することです。

鹿児島県薩摩川内市入来町副田2186番地2 他工事現場

土木施工管理者

建築施工管理者

180,000～

180,000～

年間休日112日（完全週休2日制 土・曜日）ＧＷ・夏季・年末年始休暇、慶弔休暇
子の看護休暇・介護休暇（１人１０日、２人以上２０日）
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中林 0996-44-3144 info@tajima-gumi.co.jp

創業以来「地域共生企業」として、地域の皆様が日々安心・安全に生活でき
るように、地域と共に発展、成長してきた企業です。地域社会の一翼を担う
べくインフラ整備を通して「豊かな郷土づくり」を目指し地域の皆様と共に
歩んでいます。

女性技術者が活躍している建設会社です。経験豊富な先輩方が丁寧に
仕事を教えます。「地図」にも「人の心」にも残るものを一緒に創り
ませんか。よろしくお願いします。

重機オペレーター
（現場作業含む）

土木現場工事の施工管理

建設現場工事の施工管理

建設機械操縦及び現場作業全般

2

2

2 180,000～

昇給年1回、賞与年2回、各種社会保険、退職金制度、財形貯蓄、慶弔見舞金、永年勤続表彰、
資格取得費用補助、インフルエンザ予防接種費用補助
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