
写真を配置ください。

担当

TelMail

所在地

病院名

34

診療科目

URL

休日・休暇

福利厚生

車通勤可
無料駐車場有

２交代制

病院玄関前

バス停有

日勤のみ可

看護学生受入れ

施設

奨学金制度有

ブランク可

4週8休以上

募集内容

変形労働時間制１ヶ月単位

・8:30～17:30・17:00～9:00

・8:00～17:00・11:00～20:00

20.7万円～31.7万円程度
ナース手当：5,000～20,000円・看護職手当：11,000～15,000円

ベースアップ手当：10,000円・業務手当：10,000円

他手当（夜勤手当10,000円/回：月4回程度）

変形労働時間制１ヶ月単位

・8:30～17:30・17:00～9:00

・8:00～17:00・11:00～20:00

18.7万円～21.9万円程度
ナース手当：2,500～10,000円・看護職手当：11,000～15,000円

ベースアップ手当：10,000円・業務手当：10,000円

他手当（夜勤手当10,000円/回：月4回程度）

勤務時間 給与

工藤

jimu@ebihara-ghp.or.jp

http://ebihara-ghp.or.jp

0983-23-1111

医療法人宏仁会 海老原総合病院

宮崎県児湯郡高鍋町上江207番地

１９９

外科・内科・循環器内科・脳神経内科・腎臓内科・整形外科・脳神経外科・皮膚科・美容皮膚科・耳鼻咽喉科・眼科・放射線科・肝臓専門外来

年間休日124日・完全週休二日制・夏季休暇2日・年末年始休暇5日・年次有給休暇・時間有給休暇

医療費助成制度・退職金制度（勤続3年以上）・託児所有（未就学児）・学研Eﾗﾝﾆﾝｸﾞｻﾎﾟｰﾄ

看護師(病棟)

准看護師(病棟)

募集職種

正規職員

正規職員

雇用形態

病床数 床 教育制度
プリセプターシップ制

クリニカルラダー
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